A
& ;?
AMBITO TERRITORIALE 18
IC 2 MOSCATI MAGLIONE
VIA M. D' OTRANTO SNC 80026 CASORIA NA
C.F. 80103650638- Codice UNIVOCO: UFL7TD
TEL/FAX 081 7584581 D.S. 081 7585519

COD. MECC. NAICSBEWO001
www.icmoscatimaglione.edu.it

MAIL: naic8ew001@istruzione.it PEC: naic8ew001@pec.istruzione.it

All’ Albo della scuola
Al sito d’Istituto

Ai Docenti

Al personale A.T.A.
Loro Sedi

E per co. alla DSGA

OGGETTO: AVVISO PER IL CONFERIMENTO AD ESPERTO INTERNO DELL’ INCARICO
DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (R.P.D.) O DATE PROTECTION
OFFICER (D.P.O.) IN ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO EUROPEO n. 679/2016—

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.I. n® 129/2018;

Visto il decreto legislativo 81/2008;

VISTO il regolamento europeo n. 679/2016;

VISTA la necessita di avvalersi di un consulente in possesso dei requisiti previsti per legge (all’art.
37 del Regolamento Europeo n. 679/2016) per lo svolgimento dell’incarico di Responsabile della
Protezione dei dati per I’anno scolastico 2024-2025;

EMANA
il seguente avviso interno di selezione con procedura comparativa per titoli e competenze per
I"affidamento di un incarico di prestazione d’opera per I’anno scolastico in corso, in qualita di
Responsabile della Protezione dei dati dell’IC2 Moscati Maglione di Casoria (sede centrale e
succursali).

Art. 1 - Ambito di infervento- Le prestazioni richieste al Responsabile della Protezione dei dati sono
le seguenti:

a. informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento
noncheé ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal Regolamento
nonché da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla protezione dei dati;

b. sorvegliare l'osservanza del Regolamento, di altre disposizioni dell'Unione o degli Stati
membri relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del
responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l'attribuzione delle
responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che pattecipa ai trattamenti e alle
connesse attivita di controllo;

G fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e
sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell'articolo 35 del Regolamento;

d. cooperare con l'autorita di controllo;



g fungere da punto di contatto per l'autorita di controllo per questioni connesse al trattamento,
tra cui la consultazione preventiva di cui all'articolo 36 del Regolamento, ed effettuare, se del caso,
consultazioni relativamente a qualunque altra questione.

Nell'eseguire i propri compiti il responsabile della protezione dei dati considera debitamente i rischi
inerenti al trattamento, tenuto conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle
finalita del medesimo.

L’incarico andra espletato presso I'IC2 Moscati Maglione sede centrale (Via Martiri d'Otranto, snc.)
¢ succursali dell’istituto. Tutti i materiali documentali prodotti dal responsabile della protezione dei
dati dovranno essere consegnati in duplice copia in formato cartaceo all’Istituto e al Datore di
Lavoro (Dirigente Scolastico) nonché in formato elettronico su CD direttamente al Datore di
Lavoro e/o trasmessi a mezzo ¢ mail con posta certificata. Il responsabile della protezione dei dati ¢
tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio delle sue
funzioni.

Art. 2 — Requisiti di ammissione- Alla data di scadenza fissata per la presentazione delle
candidature, I’esperto dovra possedere i titoli culturali e professionali previsti dall’art. 37 del
Regolamento Europeo n. 679/2016 e precisamente:

Il responsabile della protezione dei dati & designato in funzione delle qualitd professionali, in
particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei
dati, e della capacita di assolvere i compiti di cui all'articolo 39.

Deve, pertanto, possedere un'adeguata conoscenza della normativa e delle prassi di gestione dei dati
personali, anche in termini di misure tecniche e organizzative o di misure atte a garantire la sicurezza
dei dati.

Deve, inoltre, adempiere alle sue funzioni in piena indipendenza e in assenza di conflitti di interesse.
1l possesso di tali requisiti & oggetto di apposita dichiarazione personale da parte del candidato resa
ai sensi del DPR 445/2000.

Art. 3 — Valutazione dei titoli e graduatoria degli aspiranti

La comparazione dei curricula verra effettuata sulla base dei criteri sotto specificati, a cui fara seguito
la pubblicazione di apposita graduatoria degli aspiranti. La scelta, anche in caso di candidati a parita
di punteggio, sara effettuata dal Dirigente Scolastico e della commissione appositamente individuata
(composta dal DSGA e un assistente amministrativo oltre al DS).

TITOLI PUNTEGGIO

Titoli di studio e/o professionali | Diploma di istruzione | 5
secondaria superiore

Diploma di laurea 10

Abilitazione all’esercizio della | 3

professione
Esperienza specifica Per ogni anno di attivita come | 1 (max punti 5)
DPO
Frequenza corsi di | Per ogni corso di formazione 1 (max punti 5)
formaz./specializzazione frequentato e coerente con il
afferenti la sicurezza nei luoghi | profilo richiesto
di lavoro Per ogni specializzazione | 1 (max punti 5)

conseguita e coerente con il
profilo richiesto




Docenza corsi di Formazione | Per ciascuna docenza in corsi di | 1 (max punti 10)
afferenti la sicurezza nei luoghi | formazione afferenti la
di lavoro sicurezza nei luoghi di lavoro

L’aggiudicazione deve intendersi immediatamente vincolante per ’aggiudicatario, mentre per
IIstituto lo diviene ad avvenuta aggiudicazione definitiva e stipula del contratto. La graduatoria
provvisoria degli esperti selezionati sara affissa all’albo di istituto. L'affissione avra valore di notifica
agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro cinque
giorni dalla sua pubblicazione. Decorso detto termine senza reclami, la graduatoria diventerd
definitiva e il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procedera alla
stipula del contratto di prestazione d'opera. Prima del conferimento dell’incarico, il professionista
prescelto dovra presentare, se dipendente di Pubblica Amministrazione, 1’autorizzazione a svolgere
Iincarico rilasciata dall’ente/amministrazione di appartenenza. Saranno esclusi dalla partecipazione
alla selezione i candidati la cui domanda dovesse risultare priva di sottoscrizione o pervenuta oltre il
termine stabilito per la presentazione.

Art. 4 — Durata dell'incarico e compensi

La prestazione d’opera occasionale avra la durata relativa all’anno scolastico in corso. Il contratto
non potra essere rinnovato tacitamente. La prestazione richiesta sara retribuita con un compenso
forfettario onnicomprensivo pari a € 999,00 (novecentonovantanove,00) a carico del P.A. 2026, che
presenta la necessaria disponibilitd. Il compenso sard corrisposto previa presentazione di una
relazione di fine attivita alla scadenza del contratto. L'esperto prescelto provvedera in proprio alle
eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile e a versare agli Enti previdenziali
¢ assistenziali i dovuti oneri. I compensi per eventuali corsi di formazione non contemplati nel
presente bando saranno determinati con apposito contratto.

Art. 5- Presentazione delle istanze di partecipazione

Le istanze di partecipazione alla selezione per medico competente dovranno essere redatte in carta
semplice e dovranno essere indirizzate via mail al Dirigente Scolastico dell” IC2 Moscati Maglione
di Casoria. Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 16/01/2026.
Esse potranno essere inviate mediante posta cettificata (naic8ew001@pec.istruzione.it) o mediante
mail normale (naic8ew001@jistruzione.it).

L’incarico sard attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
suddette richieste.

La domanda dovra essere completa di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti ¢
dovra essere corredata da:

a. curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione riportati
nel presente avviso;

b. copia del documento di identita in corso di validita.

Art. 6- Responsabile del procedimento

Per ogni informazione in merito, gli interessati potranno rivolgersi al Dirigente Scolastico, Dott.ssa
De Robbio Virginia,

Art. 7 - Recesso

E’ facolta dell’Amministrazione rescindere il contratto anticipatamente e in qualsiasi momento,
qualora si riscontrassero inadempienze nella prestazione o Iincaricato contravvenga
ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare, ovvero a norme di legge o aventi forza
di legge. La rescissione avverra con semplice comunicazione scritta, indicante la motivazione, da
recapitare almeno trenta giorni prima da quando la rescissione dovra avere effetto.



Art. 8 - Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/03
(codice Privacy)

Tutti i dati personali di cui la scuola venga in possesso in occasione dell'espletamento dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. L.vo n. 196/2003. La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso
gli eventuali dati sensibili (art. 4, comma 1, lettera d) del D. Lgs 196/2003) a cura del personale di
segreteria preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento
della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che,
dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano
espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della L. n. 241 del 7 agosto 1990.

Art. 9 - Disposizioni finali

Si precisa che 1’efficacia dell’avviso e del conseguente conferimento dell’incarico sono subordinati
all’esecutivita di tutti gli atti agli stessi preordinati. Nel caso in cui non si potesse dar luogo al
conferimento per il mancato verificarsi della condizione di cui sopra, nulla sara dovuto ai partecipanti
e al vincitore.

Art. 10- Pubblicazione avviso
11 presente avviso viene pubblicato in data odierna sul sito di questa Istituzione Scolastica.




